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معرفѧѧѧѧѧة وفقѧѧѧѧѧاً للائحѧѧѧѧѧة الأشѧѧѧѧѧخاص السѧѧѧѧѧتثمارية الا اتشѧѧѧѧѧركال احѧѧѧѧѧدىشѧѧѧѧѧركة الشѧѧѧѧѧرق الأوسѧѧѧѧѧط للاسѧѧѧѧѧتثمار المѧѧѧѧѧالي ("ميفѧѧѧѧѧك كابيتѧѧѧѧѧال")  تعѧѧѧѧѧد
رأس يبلѧѧѧѧغ  حيѧѧѧѧث، 06029- 37الصѧѧѧѧادرة مѧѧѧѧن هيئѧѧѧѧة السѧѧѧѧوق الماليѧѧѧѧة ، وتحمѧѧѧѧل التѧѧѧѧرخيص رقѧѧѧѧم و بѧѧѧѧـ"شخص مѧѧѧѧرخص لѧѧѧѧه" المѧѧѧѧرخص لهѧѧѧѧم

 15 الموافѧѧѧѧق ،هѧѧѧѧـ1428 شѧѧѧѧعبان 02 بتѧѧѧѧاريخ الشѧѧѧѧركة تأسسѧѧѧѧت ،مليѧѧѧѧون ریال سѧѧѧѧعودي ) أربعمائѧѧѧѧة400,000,000(مѧѧѧѧال الشѧѧѧѧركة المѧѧѧѧدفوع 
 .م2007 اغسطس

و  ،إدارة الأصѧѧѧѧولو  ،الحفѧѧѧѧظ ،بالتغطيѧѧѧѧةتعهѧѧѧѧد الو ،التعامѧѧѧѧل بصѧѧѧѧفة أصѧѧѧѧيلالمتمثلѧѧѧѧة فѧѧѧѧي الشѧѧѧѧركة حاليѧѧѧѧا بتقѧѧѧѧديم الخѧѧѧѧدمات الاسѧѧѧѧتثمارية  تقѧѧѧѧوم
  .لمشورة تقديمو ،الترتيب

 الماليѧѧѧѧة أهѧѧѧѧدافهم تحقيѧѧѧѧق سѧѧѧѧبيل فѧѧѧѧي وذلѧѧѧѧك ، عامѧѧѧѧة ومؤسسѧѧѧѧات وشѧѧѧѧركات أفѧѧѧѧراد مѧѧѧѧن الشѧѧѧѧركة لعمѧѧѧѧلاء منتجѧѧѧѧاتالو خѧѧѧѧدماتال تقѧѧѧѧديم يѧѧѧѧتم
 بتقѧѧѧديم الشѧѧѧركة تقѧѧѧوم فعليѧѧѧه السѧѧѧوق متغيѧѧѧرات بجميѧѧѧع التѧѧѧام الالمѧѧѧام الѧѧѧى بالإضѧѧѧافة المسѧѧѧتثمرين حاجѧѧѧات بأهميѧѧѧة الشѧѧѧركة لإدراك و ،المنشѧѧѧودة

  . الاحترافية درجات أعلى وفق شاملة استثمارية خدمات

 الѧѧѧѧى بالإضѧѧѧѧافة  )"AUB(" المتحѧѧѧѧد الأهلѧѧѧѧي البنѧѧѧѧك  فѧѧѧѧي متمثلѧѧѧѧة إقليميѧѧѧѧة مؤسسѧѧѧѧات كابيتѧѧѧѧال ميفѧѧѧѧك شѧѧѧѧركة فѧѧѧѧي المسѧѧѧѧاهمين قائمѧѧѧѧة تشѧѧѧѧمل
  .والاستشارات المالية الخبرة ذوي الأعمال رجال من  وعدد  ")TAIC"( للاستثمار العربية الشركة

 تѧѧѧأمين عبѧѧѧر وذلѧѧѧك  الوطنيѧѧѧة البشѧѧѧرية المѧѧѧوارد لتنميѧѧѧة خلصѧѧѧةم جهѧѧѧوداً  تبѧѧѧذل فهѧѧѧي ،المجتمѧѧѧع تنميѧѧѧة فѧѧѧي بѧѧѧدور القيѧѧѧام بأهميѧѧѧة الشѧѧѧركة تѧѧѧؤمن 
 فѧѧѧي المشѧѧѧاركة سѧѧѧبيل فѧѧѧي وذلѧѧѧك ،المختلفѧѧѧة الشѧѧѧركة اقسѧѧѧام فѧѧѧي المسѧѧѧتوي عѧѧѧالي مهنѧѧѧيال تѧѧѧدريبال فѧѧѧرص تѧѧѧوفير ثѧѧѧم مѧѧѧنو لهѧѧѧم العمѧѧѧل فѧѧѧرص
 .والاستثماري المالي القطاع في العمل لهم ليتسنى الناشئة الكوادر تأهيل

  متميزة استثمارية ومنتجات خدمات ميقدوت لعملائنا شركاء نكون نافي  تتمثل مهمتنا

  السعوديةأن نكون شركة رائدة في مجال الخدمات الاستثمارية في المملكة العربية هي  رؤيتنا

 المحلية الخبرة -  الالتزام – الولاء – الاحترافية  – النزاهة هي قيمنا

  

 للشركة الرئيسية الأنشطة 2
 

  اولا. قطاعات الأعمال 

  :قطاعات الاعمال على النحو الآتيركزت الشركة خلال العام على  تنمية الدخل التشغيلي في  

 دارة الأصولإ
ً  إدارة الأصول أداءحققت   صناديقها الاستثمارية وفقا للآتي:في جميع  2021 عامخلال  متسقا

 صندوق ميفك المرن للأسهم المحلية  

حقѧѧѧق صѧѧѧندوق ميفѧѧѧك المѧѧѧرن للاسѧѧѧهم المحليѧѧѧة عائѧѧѧداً بنسѧѧѧبة حيѧѧѧث  2021خѧѧѧلال عѧѧѧام  جيѧѧѧداً أظهѧѧѧر صѧѧѧندوق ميفѧѧѧك المѧѧѧرن للاسѧѧѧهم المحليѧѧѧة اداء 

  م.2120خلال عام  12.43%

  صندوق ميفك للمرابحة بالريال السعودي  

وبالتѧѧѧالي  همين لحصصѧѧѧالعمѧѧѧلاء الرئيسѧѧѧي بعѧѧѧض اسѧѧѧترداد عمليѧѧѧات بسѧѧѧبب منخفضѧѧѧةصѧѧѧندوق ميفѧѧѧك للمرابحѧѧѧة ل كانѧѧѧت الأصѧѧѧول تحѧѧѧت الإدارة

  .2022مل الإدارة على رفع أصول الصندوق خلال العام تعو، صندوقالفي  الأصول تحت الإدارةنقص 
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  الخاصة والمصرفية الاستثماريةة إدارة الملكي
وذلك يعود الى الاستثمارات التي قامت بها الإدارة  2021شهدت إدارة الملكية الخاصة والمصرفية الاستثمارية نمواً في حجم أصولها في عام 

" والذي قام بالاستحواذ على 6 والزيادة في التقييمات لهذه الاستثمارات بالإضافة الى الإطلاق الناجح لصندوق "ميفك لفرص الملكية الخاصة

وتهدف إدارة    في الشركة الوطنية للأعلاف فيدكو وهي شركة رائدة في مجال تصنيع وتخزين الأعلاف الحيوانية. %10  حصة ملكية قدرها

الياً على مل الإدارة حالملكية الخاصة إلى الاستمرار في التوسع في مجال الملكية الخاصة عن طريق الاستثمار في فرص استثمارية جديدة. وتع

 عبر المنصات الالكترونية. صندوق في مجال القوى العاملة ودراسة فرص استثمارية في مجال التطبيقات لتوصيل الطلبات

  العقارية الاستثمارات إدارة
، بѧѧѧѧدأت إدارة الاسѧѧѧѧتثمارات العقاريѧѧѧѧة بتنفيѧѧѧѧذ خطѧѧѧѧة التوسѧѧѧѧع لѧѧѧѧديها مѧѧѧѧن خѧѧѧѧلال الѧѧѧѧدخول لقطاعѧѧѧѧات جديѧѧѧѧدة وتأسѧѧѧѧيس صѧѧѧѧناديق 2021فѧѧѧѧي عѧѧѧѧام 

مليѧѧѧѧون ریال وهѧѧѧѧو صѧѧѧѧندوق مدينѧѧѧѧة الريѧѧѧѧاض  850جديѧѧѧѧدة وبالفعѧѧѧѧل اضѧѧѧѧافت ميفѧѧѧѧك لمحفظهѧѧѧѧا صѧѧѧѧندوق جديѧѧѧѧد بقيمѧѧѧѧة أصѧѧѧѧول تقتѧѧѧѧرب مѧѧѧѧن 
 اللوجيستيه 

 .صندوق ميفك ريت 

 بدأت عقارات صندوق ميفك ريت تستعيد عافيتها تدريجيا فيما عداد عقارات مكة التي ظلت مغلقة طوال هذه الفترة 

 .صندوق برج ميفك 

تسѧѧѧير عمليѧѧѧات التѧѧѧأجير بشѧѧѧكل جيѧѧѧد حيѧѧѧث أن كافѧѧѧة أدوار البѧѧѧرج تѧѧѧم تأجيرهѧѧѧا ماعѧѧѧداد دور واحѧѧѧد فقѧѧѧط وهѧѧѧو الѧѧѧدور الثѧѧѧاني لتصѧѧѧل معѧѧѧدلات 
  %94 الإشغال بالبرج إلي مستوى

 .صندوق ميفك بورتو للتطوير 

  2021بنهاية عام  %50تسير عمليات التطوير في المشروع بوتيرة جيدة لتصل نسبة إتمام المشروع إلى 

  صندوق مدينة الرياض اللوجيستيه  

مليون متر بحى النظيم ويهدف إلي تطوير هذه الأرض وتقسيمها. وبلغت معدلات الإنجاز  3هو صندوق يمتلك قطعة أرض تبلغ مساحتها 
 . 2024ومن المتوقع أن يتم البدء في بيع أراضي المشروع في عام  %30بالمشروع مستوى 

ً ثاني   . القطاعات المساندة  ا

ѧѧѧركة بالقطاعѧѧѧت الشѧѧѧاندة ااهتمѧѧѧاتت المسѧѧѧع قطاعѧѧѧالتوازي مѧѧѧال بѧѧѧى الأعمѧѧѧاد علѧѧѧاءة والإعتمѧѧѧي الكفѧѧѧدم فѧѧѧق تقѧѧѧم تحقيѧѧѧد تѧѧѧائل  وقѧѧѧوس
لتسѧѧѧهيل  ) Advent( تحѧѧѧديث نظѧѧѧاموظѧѧѧام الأرشѧѧѧفة الإلكترونيѧѧѧة، ن، وتفعيѧѧѧل متقѧѧѧدم ERPة الحديثѧѧѧة كالاعتمѧѧѧاد علѧѧѧى نظѧѧѧام يѧѧѧنالتق

فاعليѧѧѧѧة مѧѧѧѧوظفي الخѧѧѧѧدمات مراجعѧѧѧѧة آداء وتهѧѧѧѧا. وفѧѧѧѧي جانѧѧѧѧب رأس المѧѧѧѧال البشѧѧѧѧري، تѧѧѧѧم ءإجѧѧѧѧراءات إدارة العمليѧѧѧѧات وزيѧѧѧѧادة كفا
انخفѧѧѧѧاض تكلفѧѧѧѧة القѧѧѧѧوى العاملѧѧѧѧة مѧѧѧѧع الاحتفѧѧѧѧاظ علѧѧѧѧى وتيѧѧѧѧرة عمѧѧѧѧل ثابتѧѧѧѧة.  أدى إلѧѧѧѧى مѧѧѧѧا التشѧѧѧѧغيل الفعلѧѧѧѧي للشѧѧѧѧركة، مالمسѧѧѧѧاندة و

ميفѧѧѧѧك الأهميѧѧѧѧة لѧѧѧѧدعم العѧѧѧѧاملين لѧѧѧѧديها فѧѧѧѧي الحصѧѧѧѧول علѧѧѧѧى الشѧѧѧѧهادات المهنيѧѧѧѧة المعتمѧѧѧѧدة ذات  شѧѧѧѧركة ك، تѧѧѧѧوليلѧѧѧѧبالإضѧѧѧѧافة إلѧѧѧѧى ذ
وغيرهѧѧѧا مѧѧѧن الشѧѧѧهادات اللѧѧѧي تسѧѧѧاهم فѧѧѧي تطѧѧѧوير وتقѧѧѧديم الخѧѧѧدمات بمهنيѧѧѧة  )CFA(ة المحلѧѧѧل المѧѧѧالي المعتمѧѧѧد الصѧѧѧلة كشѧѧѧهاد

ً رهلية للعملاء وكذلك تعكس على مساعا  .م الوظيفي إيجابا
 

   الإدارة مجلس تشكيل و عضويات 3

  

و فѧѧѧѧي مجلѧѧѧѧس مجلѧѧѧѧس الإدارة عضѧѧѧѧقائمѧѧѧѧة بأعضѧѧѧѧاء مجلѧѧѧѧس الإدارة و تصѧѧѧѧنيفهم و إسѧѧѧѧم الشѧѧѧѧركات اللتѧѧѧѧي يكѧѧѧѧون عضѧѧѧѧو  1يمثѧѧѧѧل الجѧѧѧѧدول 
ويوضѧѧѧѧح  للنصѧѧѧѧف الأول مѧѧѧѧن العѧѧѧѧام أ تفاصѧѧѧѧيل تشѧѧѧѧكيل وعضѧѧѧѧويات المجلѧѧѧѧس السѧѧѧѧابق- 1إدارتهѧѧѧѧا أو مѧѧѧѧن مѧѧѧѧديريها، يوضѧѧѧѧح الجѧѧѧѧدول رقѧѧѧѧم 

 صيل تشكيل وعضويات المجلس الحالي:ب تفا- 1الجدول رقم 
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  (المجلس السابق) دارةالإ مجلس أعضاء :  أ-1 جدول

 الإداراتعضوية مجالس  المنصب الاسم

 الأستاذ/ بندر بن عبد الرحمن المهنا
رئيس المجلس 

 مستقل

 .رئيس مجلس إدارة جازل للإستثمار 
 .عضو مجلس إدارة شركة ناس القابضة 
 .عضو مجلس إدارة شركة ناس جت للخدمات 
 .عضو مجلس إدارة شركة نطاق للخدمات الإكتوارية 
 ولى للتجارة.مجلس إدارة شركة سديم الأ عضو 

 الأستاذ/ هشام زغلول عبد المطلب
نائب رئيس 
المجلس غير 

 تنفيذي

 .عضو مجلس الإدارة في المصرف التجاري العراقي 
 ليبيا -المتحد للتجارة والاستثمار   عضو مجلس الإدارة في المصرف. 

 البنك الأهلي المتحد. عضو مجلس الإدارة في  عضو غير تنفيذي عثمان حجازيالأستاذ/ 

 لا يوجد  عضو غير تنفيذي عبد الله محمود اللنقاويالأستاذ/ 

 عضو غير تنفيذي عبدالرحمن الجربوعالأستاذ / 
  ردنالأ – العربية للفنادقعضو مجلس إدارة في الشركة. 
 العراق. -المنظفات(أرادات)وكيماويات لعضو مجلس إدارة في الشركة العربية ل 

 تنفيذيعضو غير  الأستاذ/ يوسف سليمان الراجحي

 العضو المنتدب لشركة Various Private برايفت المحدودة. 

  وقاف سليمان الراجحي أعضو مجلس إدارة مؤسسة سليمان الراجحي / شركة
 .القابضة

 عضو مجلس إدارة شركة الوطنية للصناعات . 

 عضو مجلس إدارة جمعية سليمان الراجحي الخيرية. 

  حيعضو اللجنة التنفيذية لمؤسسة أسرة الراج. 

 عضو اللجنة التنفيذية شركة الراجحي القابضة. 

 عضو اللجنة التنفيذية مؤسسة سليمان الراجحي للتنمية. 

 عضو اللجنة التنفيذية لمستشفيات الراجحي. 

 (المتحدة العربية مناجم) عضو اللجنة التنفيذية. 

 عضو مجلس الإدارة شركة الجوف للتنمية الزراعية . 

  عبدالرحمن السبيهينبن الأستاذ/ علي 
عضو مجلس إدارة 

  مستقل

 حالية  – جلس إدارة مجموعة أسترا الصناعيةعضو م-. 

  حالية  –الشركة العربية لتقنية المعلوماتعضو مجلس إدارة-. 

  شركة إتحاد الإتصالات عضو مجلس إدارة– ً  .-سابقا

  شركة نجم لخدمات التأمينعضو مجلس إدارة– ً  .-سابقا

  شركة التعاونية للإستثمار العقاري العضو مجلس إدارة(CREIC) – ً  .-سابقا

  شركة وصيل لنقل المعلومات الإلكترونية عضو مجلس إدارة– ً  .-سابقا

  الشركة التعاونية للتأمين عضو مجلس إدارة– ً  .-سابقا

  مجلس الضمان الصحي التعاوني عضو مجلس إدارة– ً  .-سابقا

  شركة اليسر للإجارة والتمويل عضو مجلس إدارة– ً  .-سابقا

  شركة الأفضل لتأجير السيارات عضو مجلس إدارة– ً  .-سابقا

   الشريك المؤسس وعضو مجلس الإدارةChedid Reinsurance 
Brokerage Ltd.  

  جامعة الفيصل. -عضو المجلس الاستشاري لكلية الأعمال  
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  (المجلس السابق) دارةالإ مجلس أعضاء :  أ-1 جدول

 الإداراتعضوية مجالس  المنصب الاسم

   عبدالله بن سليمان العمرو الدكتور
إدارة عضو مجلس 
  مستقل

 عضو مجلس إدارة في شركة سيهاتي 
 في عضو مجلس إدارة Spectra Company  
 في نائب رئيس مجلس الإدارة Harakiah Charity Society  
 معهد الاستشارات في مدينة الملك فهد الطبية في عضو مجلس إدارة 
  رئيس مجلس إدارةAuditing And Development Co. 
 في  عضو مجلس إدارةSaudi Particle Therapy Center  

 عضو غير تنفيذي الدكتور/ أحمد بن عبدالرحمن الطويل

 رئيس مجلس إدارة المجموعة العربية للتعليم والتدريب 
 رئيس مجلس إدارة أكاديمية الفيصل العالمية 
 رئيس مجلس إدارة مجموعة الطويل للاستثمار 
  الجمهورية التشيكية رئيس مجلس إدارة شركة ومصنع جالاكسي فوود في

 والمملكة الاسبانية.
  رئيس مجلس إدارة مجموعة الطويل في الجمهورية التشيكية والمملكة

 الاسبانية ومملكة السويد.
 رئيس مجلس إدارة رصتفة الأندلس في أسبانيا 
 رئيس مجلس إدارة مرتفعات الخليج للمقاولات 
  التعليميةعضو مجلس إدارة الشركة الاكاديمية للخدمات 

  
  

  (المجلس الحالي) دارةالإ مجلس أعضاء:   ب-1 جدول

 عضوية مجالس الإدارات المنصب الاسم

 عبدالرحمن السبيهينبن الأستاذ/ علي 
رئيس المجلس 

 مستقل

 حالية – جلس إدارة مجموعة أسترا الصناعيةعضو م. 

  حالية –الشركة العربية لتقنية المعلوماتعضو مجلس إدارة. 

  شركة إتحاد الإتصالات عضو مجلس إدارة– ً  .سابقا

  شركة نجم لخدمات التأمينعضو مجلس إدارة– ً  .سابقا

  الشركة التعاونية للإستثمار العقاري عضو مجلس إدارة(CREIC) – ً  .سابقا

  شركة وصيل لنقل المعلومات الإلكترونية عضو مجلس إدارة– ً  .سابقا

  مين الشركة التعاونية للتأعضو مجلس إدارة– ً  .سابقا

  سابقاً.–مجلس الضمان الصحي التعاوني عضو مجلس إدارة 

  سابقاً.–شركة اليسر للإجارة والتمويل عضو مجلس إدارة 

  شركة الأفضل لتأجير السيارات عضو مجلس إدارة– ً  .سابقا

   الشريك المؤسس وعضو مجلس الإدارةChedid Reinsurance 
Brokerage Ltd.  

  جامعة الفيصل. -لكلية الأعمال عضو المجلس الاستشاري 

 الأستاذ/ هشام زغلول عبد المطلب
نائب رئيس 
المجلس غير 

 تنفيذي

 .عضو مجلس الإدارة في المصرف التجاري العراقي 
  ليبيا -المتحد للتجارة والاستثمار   في المصرفعضو مجلس الإدارة. 
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  (المجلس الحالي) دارةالإ مجلس أعضاء:   ب-1 جدول

 عضوية مجالس الإدارات المنصب الاسم

 عضو غير تنفيذي حجازي أحمد عثمانالأستاذ/ 

  البنك الأهلي المتحد. فيعضو مجلس الإدارة 
 .نائب رئيس مجلس إدارة المصرف التجاري العراقي 
  البحرين. –شركة مساهمة مغلقة عضو مجلس إدارة الهلال لايف 
 البحرين. –عضو مجلس إدارة الهلال لايف شركة مساهمة مغلقة 
 البحرين. –عضو مجلس إدارة شركة الأهلي العقارية 
  البحريني.عضو مجلس إدارة صندوق الوقف 
  عضو مجلس إدارة شركة العقاراتOne & Two Ltd –.المملكة المتحدة 

 لا يوجد  عضو غير تنفيذي الأستاذ/ عبد الله محمود اللنقاوي

 عضو غير تنفيذي عبدالرحمن أحمد باجنيدالأستاذ/ 
  مصر. –التمويلي الدولية للتأجيرعضو مجلس إدارة الشركة 
 السودان. –بربر المحدودة عضو مجلس إدارة في شركة إسمنت 

 عضو غير تنفيذي الأستاذ/ يوسف سليمان الراجحي

  مجموعة يوسف الراجحي العالميةرئيس مجلس إدارة، شركة. 

 سنغافورة. -  رئيس مجلس إدارة، شركة واي ار كابيتال 

  ماليزيا. –رئيس مجلس إدارة، شركة واي ار للتجزئة 

  ،القابضةشركة دكتور كيف رئيس مجلس إدارة.  

  الوطنية للصناعة.رئيس مجلس إدارة شركة نائب  

 أوقاف سليمان بن عبدالعزيز الراجحي. ،عضو مجلس النظارة  

 أوقاف سليمان بن عبدالعزيز الراجحي. ،عضو لجنة الاستثمار  

  الوطنية للصناعة.رئيس مجلس إدارة شركة نائب  

 .رئيس اللجنة التنفيذية للشركة الوطنية للصناعة 

  السكران عبدالله سليمان/ الدكتور
عضو مجلس إدارة 

  مستقل

  للصناعات المتطورةعضو لجنة مراجعة في شركة تكوين 

 .عضو لجنة مراجعة في شركة اميانتيت العربية السعودية 

 .عضو لجنة مراجعة في شركة فواز الحكير وشركاه 

 .عضو لجنة مراجعة في شركة ولاء للتأمين 

  جامعة الأمير سلطان بن عبدالعزيز. –أستاذ العلوم المالية المشارك  

  عضو غير تنفيذي  الحديثي علي ياسرالأستاذ/ 
  سابقاً. –عضو لجنة الترشيحات والمكافات في الجزيرة تكافل 
  سابقاً. –أحد لجان البنك المركزي  –رئيس لجنة مدراء الخزينة  

 الرحمه أحمد رائدالأستاذ/ 
إدارة  عضو مجلس
 مستقل

 .عضو مجلس إدارة شركة كيلوباترا للملابس 
  إتحاد الغرف السعودية –اللجنة الوطنية للمهن الإستشارية عضو-. 

  
  
  

  كابيتال ميفك لشركة التابعة الشركات 4

  

 ریال مليѧѧѧون مائѧѧѧة )100,000,000( مالهѧѧѧا رأس يبلѧѧѧغ حيѧѧѧث ،)"العقاريѧѧѧة للتنميѧѧѧة سѧѧѧرج شѧѧѧركة"( وهѧѧѧي تابعѧѧѧة واحѧѧѧدة شѧѧѧركة شѧѧѧركةال تملѧѧѧك
 وبيѧѧѧѧع شѧѧѧѧراء فѧѧѧѧي العقاريѧѧѧѧة للتنميѧѧѧѧة جسѧѧѧѧر لشѧѧѧѧركة الѧѧѧѧرئيس النشѧѧѧѧاط ويتمثѧѧѧѧل. %99,9 كابيتѧѧѧѧال ميفѧѧѧѧك شѧѧѧѧركة ملكيѧѧѧѧة نسѧѧѧѧبة تبلѧѧѧѧغو سѧѧѧѧعودي،

 وتѧѧѧѧѧأجير إدارة),سѧѧѧѧكنية(المؤجرة أو المملوكѧѧѧѧѧة العقѧѧѧѧارات وتѧѧѧѧѧأجير إدارة, الخارطѧѧѧѧة علѧѧѧѧѧى البيѧѧѧѧع أنشѧѧѧѧѧطة و وتقسѧѧѧѧيمها والعقѧѧѧѧѧارات الأراضѧѧѧѧي
 و المѧѧѧѧѧؤجرة أو المملوكѧѧѧѧѧة الممتلكѧѧѧѧѧات فѧѧѧѧѧي العقاريѧѧѧѧѧة  بالأنشѧѧѧѧѧطة خاصѧѧѧѧة اخѧѧѧѧѧرى أنشѧѧѧѧѧطة), سѧѧѧѧѧكنية غيѧѧѧѧѧر( المѧѧѧѧѧؤجرة أو المملوكѧѧѧѧѧة العقѧѧѧѧارات

  .الرياض – وديةالسع العربية المملكة في العمل ومكان يالرئيس ومقرها تأسيسها محلو لعملياتها الرئيس المحل
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  إجتماعات مجلس الإدارة 5

  

 إدارة يتكѧѧѧѧѧѧѧѧѧون مجلѧѧѧѧѧѧѧѧѧس، وم2021للمجلѧѧѧѧѧѧѧѧѧس خѧѧѧѧѧѧѧѧѧلال العѧѧѧѧѧѧѧѧѧام المѧѧѧѧѧѧѧѧѧالي  ينجلسѧѧѧѧѧѧѧѧѧت عقѧѧѧѧѧѧѧѧѧد مجلѧѧѧѧѧѧѧѧѧس إدارة الشѧѧѧѧѧѧѧѧѧركة السѧѧѧѧѧѧѧѧѧابق
 أدناه: عضاء كما هو موضح في الجدولمن تسعة أالسابق الشركة 

  السابق الادارة مجلس أعضاء حضور سجل:  أ-2 جدول

  عدد الجلسات التي حضرها 2021 يونيو 22  2021 مارس 29 الاسم

 المهناالأستاذ/ بندر 
		2  

 زغلولالأستاذ/ هشام 
		2  

 عثمان حجازيالأستاذ/ 
		2 

 الأستاذ/ عبد الله اللنقاوي
		2  

 عبدالرحمن الجربوعالأستاذ/ 
		2  

 الراجحي الأستاذ/ يوسف
		2  

  2		 علي السبيهينالأستاذ/ 

 الدكتور/ أحمد الطويل
		2  

 عبدالله العمرو/ الدكتور
		1  

  

 إدارة يتكѧѧѧѧѧѧѧون مجلѧѧѧѧѧѧѧس، وم2021للمجلѧѧѧѧѧѧس خѧѧѧѧѧѧѧلال العѧѧѧѧѧѧѧام المѧѧѧѧѧѧѧالي  ثѧѧѧѧѧѧѧلاث جلسѧѧѧѧѧѧѧات عقѧѧѧѧѧѧد مجلѧѧѧѧѧѧѧس إدارة الشѧѧѧѧѧѧѧركة الحѧѧѧѧѧѧѧاليو
  أدناه: عضاء كما هو موضح في الجدولمن تسعة أالحالي الشركة 

  الحالي الادارة مجلس أعضاء حضور سجل:  ب-2 جدول  

  عدد الجلسات التي حضرها 2021 ديسمبر 27  2021 اكتوبر 19  2021 اغسطس 31 الاسم

  3			 السبيهينعلي الأستاذ/ 

 الأستاذ/ هشام زغلول
			3  

 عثمان حجازيالأستاذ/ 
			3 

 الأستاذ/ عبد الله اللنقاوي
			3  

 *عبدالرحمن باجنيدالأستاذ/ 
			2  

 الدكتور/ سليمان السكران
			3  

  3			 يوسف الراجحيالأستاذ/ 

 الأستاذ/ ياسر الحديثي
			2  

 رائد الرحمهالأستاذ/ 
			3  

  م.2021*تم تعيين الأستاذ عبدالرحمن باجنيد خلفاً للأستاذ عبدالرحمن الجربوع وذلك في شهر سبتمبر 
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  الرئيسية الإدارة مجلس لجان  6

  

 ،الاسѧѧѧѧتثمار ولجنѧѧѧѧة ،والمكافѧѧѧѧآت الترشѧѧѧѧيحات لجنѧѧѧѧةو ،والتѧѧѧѧدقيق المراجعѧѧѧѧة لجنѧѧѧѧة وهѧѧѧѧي ،الشѧѧѧѧركة إدارة مجلѧѧѧѧس عѧѧѧѧن لجѧѧѧѧان ثѧѧѧѧلاث تنبثѧѧѧѧق
  :اللجان بتلك بيان يلي وفيما بها، خاصة لائحة بموجب صلاحياتها اللجان هذه من لجنة كل وتمارس

  لجنة المراجعة والتدقيق : أولاً 

 فيهѧѧا، الداخليѧѧة الرقابѧѧة وأنظمѧѧة  الماليѧѧة والقѧѧوائم التقѧѧارير ونزاهѧѧة سѧѧلامة مѧѧن والتحقѧѧق الشѧѧركة أعمѧѧال بمراقبѧѧة المراجعѧѧة لجنѧѧة تخѧѧتص
  :يلي ما خاصة بصفة اللجنة مهام وتشمل

 

 :المالية التقارير .1
 ةѧѧوائم دراسѧѧة القѧѧة الماليѧѧنوية الأوليѧѧركة والسѧѧل للشѧѧها قبѧѧى عرضѧѧس علѧѧداء الإدارة مجلѧѧا وإبѧѧية رأيهѧѧي والتوصѧѧأنها؛ فѧѧش 

 .وشفافيتها وعدالتها نزاهتها لضمان
 داءѧѧرأي إبѧѧي الѧѧاءً  الفنѧѧى بنѧѧب علѧѧس طلѧѧا الإدارة مجلѧѧان إذا فيمѧѧر كѧѧس تقريѧѧوائم الإدارة مجلѧѧة والقѧѧركة الماليѧѧة للشѧѧة عادلѧѧومتوازن 

 عملهѧѧا ونمѧѧوذج وأدائهѧѧا للشѧѧركة المѧѧالي المركѧѧز تقيѧѧيم والمسѧѧتثمرين للمسѧѧاهمين تتѧѧيح التѧѧي المعلومѧѧات وتتضѧѧمن ومفهومѧѧة
 .واستراتيجيتها

 المالية التقارير تتضمنها مألوفة غير أو مهمّة مسائل أي دراسة. 
 ثѧѧة البحѧѧي بدقѧѧائل أي فѧѧا مسѧѧدير يثيرهѧѧالي المѧѧركة المѧѧن أو للشѧѧولى مѧѧام يتѧѧؤول أو مهѧѧزام مسѧѧي الالتѧѧركة فѧѧع أو الشѧѧمراج 

 .الحسابات
 المالية التقارير في الواردة الجوهرية المسائل في المحاسبية التقديرات من التحقق. 
 شأنها في الإدارة لمجلس والتوصية الرأي وإبداء الشركة في المتبعة المحاسبية السياسات دراسة. 

 
 :الداخلية المراجعة .2

 الشركة في المخاطر وإدارة والمالية الداخلية الرقابة نظم ومراجعة دراسة. 
 فيها الواردة لاحظاتللم التصحيحية الإجراءات تنفيذ ومتابعة الداخلية المراجعة تقارير دراسة. 
 ةѧѧراف الرقابѧѧى والإشѧѧطة أداء علѧѧع وأنشѧѧداخلي المراجѧѧة وإدارة الѧѧة المراجعѧѧي الداخليѧѧركة فѧѧق ،الشѧѧن للتحقѧѧوافر مѧѧوارد تѧѧالم 

 توصѧѧيتها تقѧѧديم اللجنѧѧة فعلѧѧى داخلѧѧي، مراجѧѧع للشѧѧركة يكѧѧن لѧѧم وإذا .بهѧѧا المنوطѧѧة والمهѧѧام الأعمѧѧال أداء فѧѧي وفعاليتهѧѧا اللازمѧѧة
 هتعيين إلى الحاجة مدى بشأن المجلس إلى

  ته.مكافآ واقتراح الداخلي المراجع أو الداخلية المراجعة إدارة أو وحدة مدير بتعيين الإدارة لمجلس التوصية 
 :الحسابات مراجع .3

 يةѧѧس التوصѧѧيح الإدارة لمجلѧѧي بترشѧѧابات مراجعѧѧزلهم الحسѧѧد وعѧѧابهم وتحديѧѧيم أتعѧѧم، وتقيѧѧد أدائهѧѧق بعѧѧن التحقѧѧتقلالهم مѧѧاس 
 .معهم التعاقد وشروط عملهم نطاق ومراجعة

 قѧѧن التحقѧѧتقلال مѧѧع اسѧѧابات مراجѧѧوعيت الحسѧѧهوعداله وموضѧѧدى ، تѧѧة ومѧѧال فعاليѧѧة، أعمѧѧع المراجعѧѧذ مѧѧي الأخѧѧار فѧѧالاعتب 
 .الصلة ذات والمعايير القواعد

 ةѧѧة مراجعѧѧع خطѧѧابات مراجѧѧركة حسѧѧالش ѧѧق ،ه وأعمالѧѧن والتحقѧѧدم مѧѧديم عѧѧالاً  تقѧѧة أعمѧѧة أو فنيѧѧرج إداريѧѧن تخѧѧاق عѧѧال نطѧѧأعم 
 .ذلك حيال مرئياتها وإبداء المراجعة،

 الشركة حسابات مراجع استفسارات عن الإجابة. 
 بشأنها اتخِذ ما ومتابعة المالية القوائم علىته وملاحظا الحسابات مراجع تقرير دراسة. 

 

 :الالتزام ضمان .4
 بشأنها اللازمة الإجراءات الشركة اتخاذ من والتحقق الرقابية الجهات تقارير نتائج مراجعة. 
 العلاقة ذات والتعليمات والسياسات واللوائح بالأنظمة الشركة التزام من التحقق. 
 ةѧѧود مراجعѧѧاملات العقѧѧرح والتعѧѧا أن المقتѧѧركة تجريهѧѧع الشѧѧراف مѧѧة، ذوي الأطѧѧديم العلاقѧѧا وتقѧѧال مرئياتهѧѧك حيѧѧى ذلѧѧس إلѧѧمجل 

 .الإدارة
 عѧѧا رفѧѧراه مѧѧن تѧѧائل مѧѧرى مسѧѧرورة تѧѧاذ ضѧѧراء اتخѧѧأنها إجѧѧى بشѧѧس إلѧѧداء الإدارة، مجلѧѧياتها وإبѧѧالإجراءات توصѧѧي بѧѧين التѧѧيتع 

 .اتخاذها
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 لجنة الترشيحات والمكافآت ثانياً :
  المكافآت بشكل مختصر على الآتي :تختص لجنة الترشيحات و 

 الإدارة مجلس في مقعد أي شغور أو المجلس، دورة انتهاء حال في الإدارة، لمجلس للانضمام الجدد الأعضاء ترشيح. 

 للشركة الأساسي النظام مع يتفق بما وذلك الإدارة، مجلس أعضاء مكافآت سياسة وضع. 

 الموظفين لمكافأة بالشفافية تتمتع منهجية آلية إنشاء على الإدارة مساعدة. 

 الإدارة مجلس في المستقلين الأعضاء استقلالية من التأكد. 

 الإدارة مجلس أداء لتحسين إجراءات بأي التوصية. 

  (توجد التفاصيل في لائحة لجنة الترشيحات والمكافآت) 

  
  
  
  
  
  

  التشكيل السابق – المراجعة لجنة أعضاء  :أ -3 جدول

  التي حضرها الاجتماعاتعدد  المنصب  الــعــضــــو اســـــم

  2  مستقل رئيس اللجنة  الأستاذ/ علي السبيهين

  2  عضو  الأستاذ/ عبد الله اللنقاوي

  2  مستقلعضو   الأستاذ/ خالد الذكير

     

  التشكيل الحالي – المراجعة لجنة أعضاء  :ب -3 جدول

  التي حضرها الاجتماعاتعدد  المنصب  الــعــضــــو اســـــم

  3  مستقل رئيس اللجنة  سعد الطيارالأستاذ/ 

  3  عضو  الأستاذ/ عبد الله اللنقاوي

  3  مستقلعضو   دكتور/ سليمان السكرانال

 3  مستقلعضو   رائد الرحمهالأستاذ/ 

     المراجعة لجنة أعضاء حضور سجل : 4 جدول

  
الاجتماع الاول 

28/03/2021  

الاجتماع الثاني 
15/06/2021  

الاجتماع الثالث 
17/10/2021  

الاجتماع الرابع 
23/11/2021  

 الخامسالاجتماع 
23/12/2021  

  

 .جميع الإجتماعات في ر أعضاء اللجنةوحضإكتمل نصاب 

  التشكيل السابق – والمكافآت الترشيحات لجنة أعضاء:    أ-5 جدول

  التي حضرها الاجتماعاتعدد   المنصب  الــعــضــــو اســـــم

  0	مستقل رئيس اللجنة  الأستاذ/ بندر المهنا

  0 عضو اللجنة  الأستاذ/ عادل اللبان

 0 عضو اللجنة  الاستاذ/ محمد البشر
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  لجنة الاستثمار ثالثاً: 
  تختص لجنة الإستثمار بالشركة بشكل عام على ما يلي:

 للشركة الواعدة الاستثمارية الفرص بشأن والتوصية الشركة، في الاستثمار واستراتيجيات سياسات وتقييم مراجعة. 

 ،الشركة، واستثمارات أداء على والموافقة والتقييم، المراجعة  ً  .الأداء لمعايير وفقا

 ةѧѧѧѧايتعلق مراجعѧѧѧѧديري مѧѧѧѧول بمѧѧѧѧة الأصѧѧѧѧتثمارات المتعلقѧѧѧѧركة باسѧѧѧѧة، الشѧѧѧѧن المختلفѧѧѧѧارهم مѧѧѧѧيمهم، اختيѧѧѧѧود وتقيѧѧѧѧة والقيѧѧѧѧالمفروض 
ً  اللجنة تراه ما بحسب  الحاجة، عند وتغييرهم  عليهم،  .مناسبا

 ،ةѧѧѧيم، المراجعѧѧѧة والتقيѧѧѧى والموافقѧѧѧدخول علѧѧѧي الѧѧѧتثماراتالا فѧѧѧب سѧѧѧيات حسѧѧѧة توصѧѧѧتثمار لجنѧѧѧة، الاسѧѧѧدود التنفيذيѧѧѧلاحيات بحѧѧѧالص 
 .نظامها بموجب للجنة الممنوحة

 الخاصة الملكية استثمارات من التخارج خطط على الموافقة. 

 ،المتعثرة للاستثمارات مخصصات وضع على والموافقة المراجعة  

 ةѧѧѧى الموافقѧѧѧاركة علѧѧѧركة مشѧѧѧي الشѧѧѧناديق فѧѧѧتثمار صѧѧѧدارة الاسѧѧѧن المѧѧѧا مѧѧѧك قبلهѧѧѧدود وذلѧѧѧلاحيات بحѧѧѧة الصѧѧѧة الممنوحѧѧѧب للجنѧѧѧبموج 
  .نظامها

 

  

  

  

  

  التشكيل الحالي – والمكافآت الترشيحات لجنة أعضاء:    ب-5 جدول

  التي حضرها الاجتماعاتعدد   المنصب  الــعــضــــو اســـــم

  0	مستقل رئيس اللجنة  رائد الرحمهالأستاذ/ 

  0 عضو اللجنة  لي السبيهينالأستاذ/ ع

 0 عضو اللجنة  عثمان حجازيالاستاذ/ 

   والمكافآت الترشيحات لجنة أعضاء حضور سجل:  6 جدول

   2021لا يوجد إجتماعات للجنه خلال العام   المنصب  الــعــضــــو اســـــم

  التشكيل السابق – الاستثمار لجنة أعضاء:    أ-7 جدول

  التي حضرها الاجتماعاتعدد   المنصب  الــعــضــــو اســـــم

  1 مستقل رئيس اللجنة  / علي السبيهين الأستاذ

  1 عضو اللجنة  الأستاذ/ يوسف الراجحي

 1	عضو اللجنة  الأستاذ/ هشام زغلول

  التشكيل الحالي – الاستثمار لجنة أعضاء:    ب-7 جدول

  التي حضرها الاجتماعاتعدد   المنصب  الــعــضــــو اســـــم

  2  رئيس اللجنة  /  يوسف الراجحي الأستاذ

  1 عضو اللجنة  الأستاذ/  هشام زغلول

 2 عضو اللجنة  ياسر الحديثيالأستاذ/ 

  2  عضو اللجنة  سليمان السكران/ الدكتور
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  م2021 المالي العام خلال التنفيذيين كبارو الإدارة مجلس أعضاء وتعويضات مكافآت  7

  

  م2021 العام خلال الادارة مجلس أعضاء وتعويضات مكافآت:   9 جدول

  المستقلينأعضاء المجلس   المجلس غير التنفيذيينأعضاء   *أعضاء المجلس التنفيذيين  البيان

 39,000  63,000  -  بدل حضور جلسات المجلس

 38,000  42,000  -  بدل حضور جلسات اللجان 

 -  -  -  المكافآت الدورية والسنوية

 -  -  -  الخطط التحفيزية

أي تعويضات أو مزايا عينية أخرى تدفع 
  بشكل شهري أو سنوي 

-  -  - 

 77,000 105,000 -  المجموع

  *بصفتهم أعضاء في مجلس الإدارة 

  

  م2021 العام خلال التنفيذيين كبار وتعويضات مكافآت:   10 جدول

  البيان
يضاف إليهم الرئيس التنفيذي والمدير المالي  خمسة من كبار التنفيذيين ممن تلقوا أعلى المكافآت والتعويضات
  إن لم يكونا ضمنهم

  3,298,333  والأجورالرواتب 

  1,799,250  البدلات

  803,120  المكافآت الدورية والسنوية

  1,236,638  الخطط التحفيزية

 -  العمولات

أي تعويضات أو مزايا عينية أخرى تدفع 
  بشكل شهري أو سنوي 

-  

  7,137,341  المجموع

 

    التشكيل السابق – الاستثمار  لجنة أعضاء حضور سجل :   أ-8 جدول

  الإجتماع رقم 
  / علي السبيهين الأستاذ
  رئيس اللجنة  

  الأستاذ/ يوسف الراجحي
  عضو اللجنة

  الأستاذ/ هشام زغلول
  عضو اللجنة

الاجتماع الاول 
25/03/2021  

   	

  التشكيل الحالي – الاستثمار  لجنة أعضاء حضور سجل :   ب-8 جدول

  الإجتماع رقم 
  يوسف الراجحي/  الأستاذ
  رئيس اللجنة  

  هشام زغلولالأستاذ/ 
  عضو اللجنة

  ياسر الحديثيالأستاذ/ 
  عضو اللجنة

الدكتور/ سليمان السكران 
  عضو اللجنة

 الثانيالاجتماع 
12/10/2021  

	    

 الثالثالاجتماع 
26/12/2021  

	    



  

Page 13 of 18     							                                                                                                                                   م2120 للعام الادارة مجلس تقرير 

  التعويضات و المكافآت عن تنازلل تفاقياتالا أو ترتيباتال 8

              

 أي عѧѧѧѧن التنفيѧѧѧѧذيين كبѧѧѧѧار أحѧѧѧѧد أو ق الماليѧѧѧѧةوموؤسسѧѧѧѧة السѧѧѧѧ إدارة مجلѧѧѧѧس أعضѧѧѧѧاء  أحѧѧѧѧد بموجبѧѧѧѧة تنѧѧѧѧازل اتفѧѧѧѧاق أو  ترتيبѧѧѧѧات أي يوجѧѧѧѧد لا
  .م2021 العام خلال تعويضات و مكافآت

  

  النظامية والقيود والجزاءات الغرامات 9

  

 تم فرض مخالفتين من قبل هيئة السوق المالية نوردها كالآتي:

 السنوية لصندوق ميفك ريت باللغة الانجليزية:أولاً: مخالفة عدم إتاحة التقارير 

عدم التزام شركة الشرق الأوسط للاستثمار المالي مدير صندوق ميفك ريت ("الصندوق") لأحكام التعميم الصادر عن هيئة السوق المالية 
م، والمتعلق بإلزام مصدري الأوراق المالية المدرجة في السوق الرئيسية بأن يكون أي 05/11/2020الموافق  1/6/6460/20رقم ص/

اح للجمهور باللغتين العربية والإنجليزية.وذلك من خلال إعلان شركة الشرق الأوسط للاستثمار المالي في الموقع إشعار للسوق وأي إفص
م والمتضمن إتاحة التقارير السنوية لصندوق ميفك ريت 2021/01/31الإلكتروني لشركة السوق المالية السعودية (تداول) بتاريخ 

 م. 2021/04/05لتقرير باللغة الإنجليزية، حيث تم الإعلان عن ذلك باللغة الإنجليزية بتاريخ ("الصندوق") باللغة العربية وعدم نشر ا

 الحالة: تم تصحيح المخالفة.

 سُبل علاجها وتفادي وقوعها مستقبلاً: قامت الشركة باعتماد الاجراءات الآتية:

 المهلة الممنوحة بشكل كافي. التشديد والمتابعة مع الادارات ذات العلاقة لاصدار التقارير قبل انتهاء 
  

 ثانياً: مخالفة صندوق ميفك للمرابحة بالريال السعودي:

"الهيئة") ( إشارةً إلى الفقرة (جـ) من المادة السادسة والسبعون من لائحة صناديق الاستثمار ("اللائحة") المعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية
م والتي تنص على التالي: "يجب على مدير الصندوق نشر صافي قيمة أصول 23/5/2016موافق ه ال16/8/1437وتاريخ  2016 - 61 - 1رقم 

فك يكل وحدة في يوم العمل التالي ليوم التعامل وذلك في الموقع الإلكتروني لمدير الصندوق والموقع الإلكتروني للسوق". تم مخالفة صندوق م
 ذلك لتأخر مدير الصندوق في نشر صافي قيمة أصول كل وحدة في يوم العمل التالي ليوم التعامل.للمرابحة بالريال السعودي لأحكام المادة أعلاه، و

 الحالة: تم تصحيح المخالفة.

  سُبل علاجها وتفادي وقوعها مستقبلاً: قامت الشركة باعتماد الاجراءات الآتية:

  مناسبة لضمان التزام الصندوق بالافصاح وفق المهلة المطلوبة.الاعتماد في استثمارات الصندوق على صناديق تلتزم بالافصاح خلال مدة 

  

   بالشركة الرقابة لفاعلية السنوية جعةالمرا نتائج 10

  

 ً و  والسياسѧѧѧات المشѧѧѧرعهوضѧѧѧوعة مѧѧѧن قبѧѧѧل الجهѧѧѧات مبتطبيѧѧѧق القѧѧѧوانين واللѧѧѧوائح ال الرقѧѧѧابي الѧѧѧدور فعاليѧѧѧة و الѧѧѧداخلي المراجѧѧѧع بѧѧѧدور إيمانѧѧѧا
دارة المراجعѧѧѧة الداخليѧѧѧة بالتعѧѧѧاون مѧѧѧع احѧѧѧدى الشѧѧѧركات الرائѧѧѧدة بمجѧѧѧال المراجعѧѧѧة الداخليѧѧѧة  تقѧѧѧوم إفѧѧѧان  الشѧѧѧركة،تبعѧѧѧة داخѧѧѧل الم جѧѧѧراءاتالإ

  الاقسام التاليه: م2021و قد شملت خطة المراجعة للعام  ،بمراجعة جميع الاقسام و الوحدات بالشركة سنويا

 دارة المطابقة الالتزام و مكافحة غسل الاموال إ 
  أدارة الاصول 
  الملكية الخاصة و المصرفية الاستثمارية 
  الاستثمارات العقارية 
  رأس المال البشري 
 دارة المالية الإ 
 دارة العمليات إ 
 دارة المكتب الاوسط إ 
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ة مجلѧѧѧѧس الادارة بѧѧѧѧأهم الخطѧѧѧѧوات طѧѧѧѧحاإتقѧѧѧѧوم لجنѧѧѧѧة المراجعѧѧѧѧة باسѧѧѧѧتمرار بمراجعѧѧѧѧة فاعليѧѧѧѧة نظѧѧѧѧام الرقابѧѧѧѧة الداخليѧѧѧѧة فѧѧѧѧي الشѧѧѧѧركة و يѧѧѧѧتم و
بعѧѧѧد اطѧѧѧلاع اللجنѧѧѧة علѧѧѧى تقѧѧѧارير المراجعѧѧѧة الداخليѧѧѧة و   ذلѧѧѧكبالاضѧѧѧافة الѧѧѧى رفѧѧѧع توصѧѧѧيات اللجنѧѧѧه خѧѧѧلال  اجتمѧѧѧاع مجلѧѧѧس الادارة و المتبعѧѧѧة

فقѧѧѧѧد ابѧѧѧѧدت اللجنѧѧѧѧة قناعتهѧѧѧѧا بѧѧѧѧأن الѧѧѧѧدورة الرقابيѧѧѧѧة الداخليѧѧѧѧة تعكѧѧѧѧس فاعليѧѧѧѧة إجѧѧѧѧراءات الرقابѧѧѧѧة  ،مناقشѧѧѧѧة التقريѧѧѧѧر مѧѧѧѧع الاشѧѧѧѧخاص المعنيѧѧѧѧين
 اخيѧѧѧراو ،و الاسѧѧѧتجابة لكافѧѧѧة المسѧѧѧتجدات المتزايѧѧѧدة العمѧѧѧل حاجѧѧѧة يلبѧѧѧي المسѧѧѧتمر التطѧѧѧور نأ لѧѧѧىإ اللجنѧѧѧة هѧѧѧتنوكمѧѧѧا  ،الداخليѧѧѧة لѧѧѧدى الشѧѧѧركة

  عنه. الإفصاح يستوجب الشركة أعمال في هريفان اللجنة ترى أنه لا يوجد أية ثغرات رقابية أو ضعف جو

  

  المخاطر إدارة 11

  

 مѧѧѧن وذلѧѧѧك مباشѧѧѧرة، غيѧѧѧر أو مباشѧѧѧرة بصѧѧѧورة خسѧѧѧارة وقѧѧѧوع أو حѧѧѧدوث إلѧѧѧى تѧѧѧؤدي أن المحتمѧѧѧل مѧѧѧن أو تѧѧѧؤدي قѧѧѧد التѧѧѧي العوامѧѧѧل جميѧѧѧع تعѧѧѧد
 علѧѧѧى تѧѧѧؤثر قѧѧѧد ومتطلبѧѧѧات قѧѧѧوانين سѧѧѧن خѧѧѧلال مѧѧѧن أو الشѧѧѧركة مѧѧѧال بѧѧѧرأس تتعلѧѧѧق قѧѧѧد خسѧѧѧارة أو معينѧѧѧة اسѧѧѧتثمارية أعمѧѧѧال دخѧѧѧل خسѧѧѧارة خѧѧѧلال
 عѧѧѧѧن مسѧѧѧѧؤولة متبعѧѧѧѧة منهجيѧѧѧѧة بالشѧѧѧѧركة المخѧѧѧѧاطر إدارة تعѧѧѧѧِد ُالمنطلѧѧѧѧق هѧѧѧѧذا ومѧѧѧѧن .الموضѧѧѧѧوعة أهѧѧѧѧدافها لتحقيѧѧѧѧق وخطتهѧѧѧѧا الشѧѧѧѧركة كفѧѧѧѧاءة

 والعوائѧѧѧد الشѧѧѧركة لأعمѧѧѧال المصѧѧѧاحبة المخѧѧѧاطر بѧѧѧين متѧѧѧوازن مسѧѧѧتوى لخلѧѧѧق وذلѧѧѧك المخѧѧѧاطر لإدارة إجѧѧѧراءات و سياسѧѧѧات وتنفيѧѧѧذ تصѧѧѧميم
 تѧѧѧѧزاموالال المخѧѧѧѧاطر لجنѧѧѧѧة ولѧѧѧѧلإدارة مقعѧѧѧѧد فعѧѧѧѧال فѧѧѧѧي منشѧѧѧѧئة إدارة المخѧѧѧѧاطر إدارة فѧѧѧѧان المخѧѧѧѧاطر إدارة دور لأهميѧѧѧѧة وإدراكѧѧѧѧا .المنشѧѧѧѧودة

  .للشركة

  المخاطر لإدارة الرئيسية الأهداف
 مѧѧѧѧن وذلѧѧѧѧك تحوطيѧѧѧѧة أداة وليسѧѧѧѧت بشѧѧѧѧمولية المخѧѧѧѧاطر إدارة آليѧѧѧѧة إلѧѧѧѧى النظѧѧѧѧر خѧѧѧѧلال مѧѧѧѧن الفعѧѧѧѧال دورهѧѧѧѧا تأكيѧѧѧѧد علѧѧѧѧى المخѧѧѧѧاطر إدارة تعتمѧѧѧѧد
  .فقط رقابية جهة وليست بالشركة، الإدارات لجميع شريك تعد المخاطر إدارة بإن الثقافة نشر خلال

  التابعة واللجان المخاطر إدارة
 مѧѧѧن الشѧѧѧركة بأعمѧѧѧال يتعلѧѧѧق مѧѧѧا بجميѧѧѧع اللجنѧѧѧة هѧѧѧذه تعنѧѧѧي منѧѧѧذ التأسѧѧѧيس حيѧѧѧث الإداري المسѧѧѧتوى علѧѧѧى والالتѧѧѧزام المخѧѧѧاطر لجنѧѧѧة تشѧѧѧكيل تѧѧѧم

 أداء مѧѧѧن كѧѧѧل مراقبѧѧѧة إلѧѧѧى بالإضѧѧѧافة اللجنѧѧѧة مهѧѧѧام أحѧѧѧد مѧѧѧن لتصѧѧѧبح الشѧѧѧركة حوكمѧѧѧة أداء مراقبѧѧѧة بالإضѧѧѧافة الѧѧѧى والمخѧѧѧاطر، الالتѧѧѧزام مبѧѧѧدأ
 .المخاطر وإدارة الالتزام إدارة

  الإدارة مجلس مسؤولية
 بѧѧѧإقرار المجلѧѧѧس يقѧѧѧوم حيѧѧѧث الشѧѧѧركة، إدارة مجلѧѧѧس عѧѧѧاتق علѧѧѧى وحѧѧѧدودها المخѧѧѧاطر تحمѧѧѧل علѧѧѧى الشѧѧѧركة وقابليѧѧѧة قѧѧѧدرة تحديѧѧѧد مسѧѧѧؤولية تقѧѧѧع
 والتѧѧѧي الإداريѧѧѧة المبѧѧѧادرات علѧѧѧى أخѧѧѧرى جهѧѧѧة ومѧѧѧن المѧѧѧال رأس كفايѧѧѧة قواعѧѧѧد ومنهѧѧѧا الرقابيѧѧѧة الجهѧѧѧات تشѧѧѧريعات علѧѧѧى بنѧѧѧاءً  المخѧѧѧاطر تلѧѧѧك

  . وغيرها السمعة التشغيلية ومخاطر المخاطر مثل الأخرى المخاطر تترجم

  المخاطر وصف

  الائتمان مخاطر

مخѧѧѧاطر الائتمѧѧѧان هѧѧѧي المخѧѧѧاطر المتمثلѧѧѧة فѧѧѧي الخسѧѧѧارة الناتجѧѧѧة عѧѧѧن عѧѧѧدم مقѧѧѧدرة الأطѧѧѧراف النظيѧѧѧرة علѧѧѧى تسѧѧѧديد مبѧѧѧالغ مسѧѧѧتحقة للشѧѧѧركة، أو 
  بالاستثمارات المملوكة للشركة.ما يتعلق 

وقѧѧѧد اعتمѧѧѧدت الشѧѧѧركة آليѧѧѧة مراجعѧѧѧة دوريѧѧѧة لجميѧѧѧع الأطѧѧѧراف النظيѧѧѧرة، والوسѧѧѧطاء، ومقѧѧѧدمي الخѧѧѧدمات، وغيѧѧѧرهم، وذلѧѧѧك لجميѧѧѧع قطاعѧѧѧات 
  الأعمال في الشركة.

  النظيرة الأطراف مخاطر

واعتمادهѧѧѧا للأطѧѧѧراف النظيѧѧѧرة التѧѧѧي تسѧѧѧتوفي معѧѧѧايير تقѧѧѧوم الشѧѧѧركة بمراجعѧѧѧة دوريѧѧѧة لأطرافهѧѧѧا النظيѧѧѧرة ومراجعѧѧѧة جميѧѧѧع الحѧѧѧدود الائتمانيѧѧѧة 
  .الموضوعةالائتمان والمراجعة الائتمانية 

  السوق مخاطر

 العمѧѧѧولات، أسѧѧѧعار اخѧѧѧتلاف مخѧѧѧاطر فѧѧѧي عواملهѧѧѧا وتتمثѧѧѧل الاسѧѧѧتثمارات، قيمѧѧѧة انخفѧѧѧاض إلѧѧѧى تѧѧѧؤدي التѧѧѧي المخѧѧѧاطر هѧѧѧي السѧѧѧوق مخѧѧѧاطر
 السѧѧѧلع، أسѧѧѧعار تغيѧѧѧر ومخѧѧѧاطر الاكتتѧѧѧاب، ومخѧѧѧاطر الأسѧѧѧهم، أسѧѧѧعار تقلبѧѧѧات ومخѧѧѧاطر الأجنبيѧѧѧة، العمѧѧѧلات صѧѧѧرف أسѧѧѧعار تذبѧѧѧذب ومخѧѧѧاطر
  .مرتفعة غير السوق لمخاطر الشركة تعرض نسبة أن إلى الإشارة وتجدر التسوية، ومخاطر

ً  المخѧѧѧاطر، لتلѧѧѧك التعѧѧѧرض مسѧѧѧتويات وقيѧѧѧѧاس السѧѧѧوق، مخѧѧѧاطر مراقبѧѧѧة تѧѧѧتم حيѧѧѧث  انخفѧѧѧѧاض أسѧѧѧباب ومѧѧѧن بѧѧѧذلك، الخاصѧѧѧة للسياسѧѧѧѧات وفقѧѧѧا
 علѧѧѧى بنѧѧѧاءً  اسѧѧѧتثمارها يѧѧѧتم النقديѧѧѧة الشѧѧѧركة اسѧѧѧتثمارات أن فѧѧѧي تتمثѧѧѧل والتѧѧѧي متبعѧѧѧة اسѧѧѧتراتيجيات عѧѧѧدة وجѧѧѧود المخѧѧѧاطر، لتلѧѧѧك التعѧѧѧرض نسѧѧѧبة

  .لذلك الحاجة حال في سريع بشكل التخارج يتم حيث مراقبة، وآلية ودراسة، تحليل،
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  الاستثمار بصناديق الخاصة المخاطر

 حيѧѧѧث معتمѧѧѧدة، مخѧѧѧاطر حѧѧѧدود داخѧѧѧل اسѧѧѧتثمار قواعѧѧѧد علѧѧѧى بنѧѧѧاءً  العمѧѧѧلاء أمѧѧѧوال تتضѧѧѧمن والتѧѧѧي الاسѧѧѧتثمار، صѧѧѧناديق بѧѧѧإدارة الشѧѧѧركة تقѧѧѧوم
ً  منخفضѧѧѧة تعتبѧѧѧر المخѧѧѧاطر مسѧѧѧتويات إن  بمخѧѧѧاطر التѧѧѧأثر وعѧѧѧدم أجلهѧѧѧا، لقصѧѧѧر وذلѧѧѧك النقـѧѧѧـد أسـѧѧѧـواق فـѧѧѧـي الاسѧѧѧتثمارية الصѧѧѧناديق فѧѧѧي نسѧѧѧبيا

 ماليـѧѧѧـة مؤسسـѧѧѧـات لـѧѧѧـدى عاليѧѧѧة سـѧѧѧـيولة ذات مرابحـѧѧѧـة ودائـѧѧѧـع هيئѧѧѧة علѧѧѧى اسѧѧѧتثمارها يѧѧѧتم حيѧѧѧث السѧѧѧوق، أسѧѧѧعار أو الفائѧѧѧدة أسѧѧѧعار تغيѧѧѧرات
ً  المعتمѧѧѧѧـدة التدابيѧѧѧѧـر بيѧѧѧѧـن ومѧѧѧѧـن بهѧѧѧѧا، الخاصѧѧѧѧة الائتمѧѧѧѧان معѧѧѧѧايير مراجعѧѧѧѧة سѧѧѧѧبق  ومقارنتهѧѧѧѧا الصѧѧѧѧناديق، أداء ومراقبѧѧѧѧـة مراجعѧѧѧѧـة، أيضѧѧѧѧا

 بتقلѧѧѧب المتمثلѧѧѧة السѧѧѧوق لمخѧѧѧاطر معرضѧѧѧة فهѧѧѧي الأسѧѧѧهم بصѧѧѧناديق يتعلѧѧѧق وفيمѧѧѧا الصѧѧѧناديق، تلѧѧѧك مѧѧѧع تتناسѧѧѧب المؤشѧѧѧـرات مѧѧѧـن بمجموعѧѧѧـة
ً  الأصѧѧѧول تلѧѧѧك توزيѧѧѧع اسѧѧѧتراتيجيات بوضѧѧѧـع الاسѧѧѧتثمارية الصѧѧѧناديق بجميѧѧѧع المتعلقѧѧѧة المخاطѧѧѧـر تѧѧѧـدار حيѧѧѧث الأسѧѧѧهم أسѧѧѧعار  لشѧѧѧروط وفقѧѧѧا
 .الصندوق وأحكام

 

  الشركة قبل من المدارة الاستثمارية بالمحافظ الخاصة المخاطر

  . المعتمدة التفويض واتفاقية المعتمدة، الاستثمار سياسة على الاستثمارية المحافظ إدارة آلية تعتمد

  السيولة مخاطر

 تѧѧѧѧوفر لعѧѧѧѧدم وذلѧѧѧѧك النقديѧѧѧѧة، بالتѧѧѧѧدفقات المتعلقѧѧѧѧة بالالتزامѧѧѧѧات الوفѧѧѧѧاء علѧѧѧѧى القѧѧѧѧدرة عѧѧѧѧدم عنѧѧѧѧد تنشѧѧѧѧأ التѧѧѧѧي المخѧѧѧѧاطر وهѧѧѧѧي السѧѧѧѧيولة مخѧѧѧѧاطر
 عادلѧѧѧة قيمѧѧѧة أو السѧѧѧوق بقيمѧѧѧة أصѧѧѧول وبيѧѧѧع تسѧѧѧييل علѧѧѧى القѧѧѧدرة لعѧѧѧدم أو المناسѧѧѧب الوقѧѧѧت فѧѧѧي عليهѧѧѧا الحصѧѧѧول لصѧѧѧعوبة أو النقديѧѧѧة السѧѧѧيولة

 الموجѧѧѧودات، اسѧѧѧتحقاقات بѧѧѧين اخѧѧѧتلاف وجѧѧѧد حѧѧѧال فѧѧѧي السѧѧѧيولة مخѧѧѧاطر وتنشѧѧѧأ السѧѧѧوق، فѧѧѧي والطلѧѧѧب العѧѧѧرض معѧѧѧدل علѧѧѧى بنѧѧѧاءً  ومطلوبѧѧѧة
  .والمطلوبات

  :التالية الاستراتيجية على بالسيولة المتعلق المخاطر لإدارة الشركة سياسة وتتسم

 عالية سيولة ذات استثمارية أدوات في الأكبر الجزء استثمار يتم.  
 وحدودها ،الاستثمارات نسبة مراعاة مع المالية السوق هيئة من المرخصة النقد أسواق صناديق في الاستثمار خلال من بالسيولة الاحتفاظ 

  .صندوق لكل
 ملائمة ائتمانية معايير ذات مالية ومؤسسات جهات، لدى الأجل قصيرة المرابحات في الاستثمار.  

 لإدارة كافيѧѧة وإجѧѧراءات سياسѧѧات تطѧѧوير علѧѧى بالعمѧѧل المخѧѧاطر إدارة إلѧѧى بالإضѧѧافة الماليѧѧة الإدارة مѧѧن كѧѧل فѧѧي متمثلѧѧة الشѧѧركة تقѧѧوم
 اختبѧѧارات بعمѧѧل الشѧѧركة وتقѧѧوم الاسѧѧتحقاق، تѧѧواريخ فѧѧي الفجѧѧوات وتحليѧѧل السѧѧيولة، معѧѧايير قيѧѧاس تتضѧѧمن والتѧѧي السѧѧيولة، مخѧѧاطر

 .تأثيراً  الأعلى إلى تأثيراً  الأقل من درجاتها في متفاوتة مختلفة فرضيات لتقييم تحمل

  التشغيلية المخاطر أو العمليات مخاطر

 فѧѧѧي والمتمثلѧѧѧة الشѧѧѧركة حوكمѧѧѧة فѧѧѧي ضѧѧѧعف عѧѧѧن وتنѧѧѧتج خسѧѧѧارة، حѧѧѧدوث فѧѧѧي تتسѧѧѧبب التѧѧѧي المخѧѧѧاطر تلѧѧѧك بأنهѧѧѧا التشѧѧѧغيلية المخѧѧѧاطر تعѧѧѧرف
 فѧѧѧي يتسѧѧѧبب ممѧѧѧا الأفѧѧѧراد أو الداخليѧѧѧة العمليѧѧѧات كفѧѧѧاءة عѧѧѧدم أو فشѧѧѧل فѧѧѧي تتسѧѧѧبب  قѧѧѧد التѧѧѧي المخѧѧѧاطر تلѧѧѧك أو داخليѧѧѧة رقابيѧѧѧة آليѧѧѧة وجѧѧѧود عѧѧѧدم
 فѧѧѧي المطلوبѧѧѧة الإجѧѧѧراءات اتخѧѧѧاذ فѧѧѧي الفشѧѧѧل أو احتيѧѧѧال عمليѧѧѧات أو ماليѧѧѧة خسѧѧѧائر لحѧѧѧدوث المخѧѧѧاطر تلѧѧѧك تѧѧѧؤدي وقѧѧѧد الأنظمѧѧѧة، فѧѧѧي فشѧѧѧل
  . وغيرها المناسب، الوقت

 ومتابعتهѧѧѧѧѧـا، وحجمهѧѧѧѧѧـا، المخاطѧѧѧѧѧـر، تحديѧѧѧѧѧـد وتشѧѧѧѧѧـمل منهѧѧѧѧѧـا، والحѧѧѧѧѧـد التشѧѧѧѧѧـغيلية المخاطѧѧѧѧѧـر لتحديѧѧѧѧѧـد منظمѧѧѧѧѧـة طريقѧѧѧѧѧـة الشѧѧѧѧѧـركة وتتبѧѧѧѧѧـع
 بـــѧѧѧѧـ وتعѧѧѧѧرف المسѧѧѧѧتقبل، فѧѧѧѧي حѧѧѧѧدوثها تكѧѧѧرار وافتѧѧѧѧراض السѧѧѧѧابق، فѧѧѧѧي حѧѧѧѧدثت وقѧѧѧѧائع علѧѧѧى المبنيѧѧѧѧة المخѧѧѧѧاطر قيѧѧѧѧاس تقنيѧѧѧѧة علѧѧѧѧى والاعتمѧѧѧاد

(Ex-Post Risk measurement Technique) ، امѧѧѧѧاطر نظѧѧѧѧدى إدارة المخѧѧѧѧديم لѧѧѧѧات تقѧѧѧѧبلاغ  ً  الأسѧѧѧѧباب بتحليѧѧѧѧل لتقѧѧѧѧوم إلكترونيѧѧѧѧا
  التشغيلية المخاطر إدارة عمليات تطوير لها مما يدعم استمرار التصحيحية بالإجراءات والتوصية الجذرية،

 ثѧѧѧم ومѧѧѧن الأعمѧѧѧال سѧѧѧير تطѧѧѧوير فѧѧѧي سѧѧѧاهمت توصѧѧѧيات تقѧѧѧديم ثѧѧѧم ومѧѧѧن وتحليلهѧѧѧا معهѧѧѧا التعامѧѧѧل تѧѧѧم بلاغѧѧѧات عѧѧѧدة التطѧѧѧوير عمليѧѧѧة شѧѧѧهدت
  .تكرارها تلافي

  إستمرارية الأعمال 

 علѧѧѧѧى بنѧѧѧѧاءً  الاسѧѧѧѧتثنائية والظѧѧѧѧروف الطѧѧѧѧوارئ حѧѧѧѧالات مختلѧѧѧѧف مѧѧѧѧع للتعامѧѧѧѧل الأوقѧѧѧѧات جميѧѧѧѧع فѧѧѧѧي جاهزيتهѧѧѧѧا علѧѧѧѧى تحѧѧѧѧافظ الشѧѧѧѧركة تѧѧѧѧزال لا
 محاكѧѧѧѧاة اختبѧѧѧѧارات تجѧѧѧѧري دوريѧѧѧѧة وبصѧѧѧѧورة الشѧѧѧѧركة أن كمѧѧѧѧا الشѧѧѧѧركة، وإدارات أقسѧѧѧѧام لجميѧѧѧѧع المتبعѧѧѧѧة العمѧѧѧѧل اسѧѧѧѧتمرارية ضѧѧѧѧمان خطѧѧѧѧط

بالنجѧѧѧاح و قѧѧѧد أثمѧѧѧرت هѧѧѧذه الخطѧѧѧط و بينѧѧѧت فاعليتهѧѧѧا خѧѧѧѧلال  الاختبѧѧѧارات تلѧѧѧك جميѧѧѧع تكللѧѧѧت وقѧѧѧد العѧѧѧام، خѧѧѧلال وغيرهѧѧѧا العمѧѧѧل، لانقطѧѧѧاع
  .19 - جائحة كوفيد
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  المالية السوق هيئة بقوانين الالتزام عدم مخاطر

 السѧѧѧوق هيئѧѧѧة أنظمѧѧѧة بجميѧѧѧع الالتѧѧѧزام عѧѧѧدم مѧѧѧن تنشѧѧѧأ قѧѧѧد والتѧѧѧي وعقوبѧѧѧات، ماليѧѧѧة، غرامѧѧѧات فѧѧѧرض عليهѧѧѧا يترتѧѧѧب قѧѧѧد التѧѧѧي المخѧѧѧاطر هѧѧѧي
  .منها الصادرة التوجيهات والتعاميم، والقواعد، المالية،

 والالتѧѧѧѧزام المطابقѧѧѧѧة إدارة طريѧѧѧѧق عѧѧѧѧن الالتѧѧѧѧزام عѧѧѧѧدم مѧѧѧѧن تنشѧѧѧѧأ قѧѧѧѧد التѧѧѧѧي الإجѧѧѧѧراءات لجميѧѧѧѧع وتحليѧѧѧѧل عمѧѧѧѧل، آليѧѧѧѧة باتبѧѧѧѧاع الشѧѧѧѧركة تقѧѧѧѧوم
 لوائحهѧѧѧا أو الهيئѧѧѧة نظѧѧѧام علѧѧѧى تطѧѧѧرأ قѧѧѧد تحѧѧѧديثات أي أو التعليمѧѧѧات ومشѧѧѧاركة لتمريѧѧѧر الشѧѧѧركة فѧѧѧي المسѧѧѧؤولة الجهѧѧѧة تعتبѧѧѧر حيѧѧѧث بالشѧѧѧركة،

  .التنظيمية قواعدها أو التنفيذية
 

  

  تحفظات تقرير مراجع الحسابات على القوائم المالية 12

  

  م.2021 لا يوجد أي تحفظات على القوائم المالية في تقرير مراجع الحسابات للعام

 

  

  الأخيرة سنوات للخمس الأعمال ونتائج والخصوم صولالأ 13

  

  : للخمس سنوات الأخيرة الأعمال ونتائج والخصوم كابيتال ميفك أصول

 )سعودي ریال لافبالأ(  الشامل الدخل وإجمالي المطلوبات إجمالي الأصول، إجمالي : 11 جدول

 

 2021 2020 2019 2018 2017 

 333,782 506,093 390,703 384,094 411,289,285 إجمالي الأصول

 16,559 152,054 27,481 76,614 84,120,092    إجمالي المطلوبات

 (14,629) 36,815 9,183 (55,741) 19,689,213    إجمالي الدخل الشامل/(خسارة)

  

  التشغيلية النتائج في الجوهرية الفروقات.  14

  

الجوهرية في النتائج التشغيلية عن نتائج السنة المالية السابقة أو أي توقعات أعلنتها مؤسسة السوق المالية خلال عام الفروقات  12يوضح الجدول 
  م.2020

  تحليلي استعراض – م2021 ديسمبر 31 في المنتهية المالية للسنة المالي الاداء:  12 جدول

 

 2021 2020 تفاصيل
 تغيير سنوي

 استعراض تحليلي
 (%) المبلغ

دخل الرسوم 
 والعمولات

20,049,424  18,459,577  (1,589,846) (8%) 

مليون ریال  1.58بمقدار  أقلكان  2021إجمالي دخل الرسوم لعام 
، نشأ الأثر من قسم العقارات نظرأ لإنخفاض الأصول تحت  %8أو 

  الإدارة في الصناديق العقارية وتصفية بعض المحافظ التابعة للقسم.
 0.54ظهرت الإيرادات غير المتكررة لقسم العقارات بمبلغ كما 

، إضافةً لذلك تم تعيين 2021مليون ریال للعام  1.6مليون مقارنة ب
ميفك كابيتل كمدير جديد لصندوق منظم من هيئة السوق المالية وذلك 

م، متوقع أن يظهر الأثر الإيجابي لهذا الصندوق 2021في سبتمبر 
م حال إكتمال جميع الاجراءات 2021عام خلال الربع الثاني لل

  القانونية للصندوق.
  

وذلك  %8.93إرتفع دخل الشركة من قسم إدارة الأصول بنسبة 
  لزيادة الدخل من صندوق ميفك المرن للأسهم السعودية.
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 2021 2020 تفاصيل
 تغيير سنوي

 استعراض تحليلي
 (%) المبلغ

للإيرادات الغير  %41.9سجل قسم إدارة الأصول زيادة بمقدار 
مليون  7.38مقارنة بمليون  10.46متكررة حيث ظهرت بقيمة 

 %10.3م، حقق القسم زيادة في الإيرادات بمقدار 2020للعام 
 مقارنة بالعام الماضي.

دخل 
 الاستثمار

18,532,229  49,755,615  31,223,385  168%  

 المكاسب غيربشكل أساسي  2021يتضمن دخل الاستثمار لعام 
من استثمارات في محفظة  مليون ریال سعودي 46.8المحققة البالغة 

الأسهم السعودية المدرجة والصناديق العقارية وصناديق الملكية 
الخاصة. تعود أسباب هذه الزيادة بشكل أساسي إلى إرتفاع قيمة 
الإستثارات المستثمر بها عن طريق صناديق الملكية الخاصة 
  وإرتفاع تقييم الأصول العقارية للصناديق العقارية المستثمر فيها.

مليون أرباح محققة  49.8يتضمن إجمالي دخل الإستثمارات البالغ 
مليون)، وتوزيعات مستلمة بقيمة  1.05: 2020مليون ( 2.5بقيمة 
 مليون). 0.75: 2020مليون ( 0.39

إجمالي الدخل 
 %77 29,633,539 68,215,192 38,581,653 التشغيلي

 بالعام ارنةمق بشكل كبير الحالي للعام التشغيلي الدخل إجمالي إرتفع
نظرأ لزيادة الدخل من الإستثمارات المسجل في السنة  الماضي
 الحالية.

إجمالي 
مصاريف 

 التشغيل

(25,460,730) (27,873,307) (2,412,577) -9% 

ً  الحالي للعام التشغيل مصاريف إجمالي شهد  درهق ملحوظًا ارتفاعا
 كلبش ذلك ويعزى ، الماضي بالعام مقارنة سعودي ریال مليون 2.4

مليون ریال  16.6التي بلغت  الموظفين مصاريف ارتفاع إلى رئيسي
مليون ریال سعودي). إرتفاع مصاريف  14.6: 2020سعودي (

مليون). الزيادة في  1.28: 2020مليون ( 2.4الإهلاك إلى 
مليون  1.56مصروفات الإقتراض وإلتزامات الإيجارات لقيمة 

ون)، إنخفاض المصروفات الإدارية والعمومية ملي 0.78: 2020(
  مليون). 6.84: 2020مليون ( 5.47لمبلغ 

الخس/(الربح
  التشغيلي) ارة

13,120,923 40,341,885 27,220,962 207% 
عام الحالي مقارنة بالعام بشكل عام ، ارتفع الربح التشغيلي لل

 بثلاثة أضعاف. الماضي

الدخل/(المص
روف) غѧѧѧيѧѧѧر 
الѧѧتشѧѧѧѧѧѧѧѧغѧѧيѧѧلѧѧي 
  الآخر، صافي

(22,798,889) (17,160,105) 5,638,784 25% 

مليون ریال  17.2تتكون المصاريف غير التشغيلية للسنة الحالية من 
مليون نظراً لانخفاض  8.4تتضمن مصروفات هبوط بمبلغ سعودي 

مليون ریال خسائر ذمم مدينة  12.01قيمة مبنى فندقي تحت التطوير، 
خسائر ، مع عكس 9متوقعة كما هو مطلوب بالمعيار المحاسبي رقم 

 مليون ریال في السنة الحالية تتعلق بسنوات سابقة. 3.2إطفاء بقيمة 
الربح/(الخس

ارة) للسنة 
قبل الزكاة 
والضريبة

(9,677,966) 23,181,781 32,859,746 340% 

 2021بشكل عام ، كان صافي الدخل قبل الزكاة والضرائب لعام 
زيادة أرباح الإستثمارات وتخفيض المصروفات غير بسبب  إيجابيا

  التشغيلية خلال السنة.

الزكاة 
 والضريبة

(34,737,134) (3,746,258) 30,990,876 89% 

 27.02على الماضي مصاريف الزكاة والضرائب للعام  تضمنت
مليون ریال سعودي مخصصات إضافية محجوزة على حساب ربط 

ة والدخل من عام السنوات السابقة الذي رفعته الهيئة العامة للزكا
، يظهر الإنخفاض مقارنة بالسنة الحالية لعدم 2018إلى  2008

فة لذلك لا يوجد وجود مخصصات إضافية تم حجزها، بالإضا
 ربوطات إضافية تم إستلامها ولا يوجد تطورات في القضايا السابقة.

صافي 
الربح/(الخس

 ارة) للسنة
(44,415,100) 19,435,523 63,850,622 144% 

إرتفاع صافي ربح سنة لزيادة الدخل من الإستثمارات يعود سبب 
 خلال السنة.

 م.2021ریال سعودي للسنة المالية  0.49ربحية السهم بلغت  %144 1.60 0.49 (1.11)  السهم ربحية

الدخل/(الخس
ارة) الشامل 

 الآخر
(11,326,707) 253,690 11,580,398 102% 

 0.25معترف به بمبلغ  ربحللسنة الحالية خر الشامل الآ الربح يمثل
وذلك لإعادة     مليون ریال) 0.47: 2020(مليون ریال سعودي 

إحتساب مخصص نهاية الخدمة بناءً على إفتراضات الخبير 
، ظهرت خسارة 19الإكتواري ووفقاً لمعيار المحاسبة الدولي رقم 

مليون ریال من انخفاض قيمة إستثمار  11في العام الماضي بمبلغ 
  عقاري مصنف بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر.
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 2021 2020 تفاصيل
 تغيير سنوي

 استعراض تحليلي
 (%) المبلغ

إجمالي 
الربح/(الخس
ارة) الشامل 

 للسنة

(55,741,807) 19,689,213 75,431,020 135% 

إلى إرتفاع الدخل  2021الربح في سنة بشكل عام ، يعزى إجمالي 
من الإستثمارات وإنخفاض مصروفات الزكاة والمصروفات 

 العمومية والإدارية.

  

  

  

  مصالح أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين في الأوراق المالية 15

  

 وكبѧѧѧѧѧѧѧѧار لѧѧѧѧѧѧѧѧه المѧѧѧѧѧѧѧѧرخص الشѧѧѧѧѧѧѧѧخص إدارة مجلѧѧѧѧѧѧѧѧس لأعضѧѧѧѧѧѧѧѧاء تعѧѧѧѧѧѧѧѧود اكتتѧѧѧѧѧѧѧѧاب وحقѧѧѧѧѧѧѧѧوق تعاقديѧѧѧѧѧѧѧѧة ماليѧѧѧѧѧѧѧѧة أوراق مصѧѧѧѧѧѧѧѧلحة يوجѧѧѧѧѧѧѧѧد لا
 تلѧѧѧѧѧѧѧك فѧѧѧѧѧѧѧي تغييѧѧѧѧѧѧѧر وأي التابعѧѧѧѧѧѧѧة شѧѧѧѧѧѧѧركاته مѧѧѧѧѧѧѧن أي أو لѧѧѧѧѧѧѧه المѧѧѧѧѧѧѧرخص الشѧѧѧѧѧѧѧخص ديѧѧѧѧѧѧѧن أدوات أو أسѧѧѧѧѧѧѧهم فѧѧѧѧѧѧѧي أقربѧѧѧѧѧѧѧائهم و التنفيѧѧѧѧѧѧѧذيين

  .م2021 المالي العام خلال الحقوق تلك أو المالية الأوراق تلك أو المصلحة

  

  كابيتال ميفك لشركة المتعلقة القروض 16

  

مليѧѧѧѧѧون ریال سѧѧѧѧѧعودي وذلѧѧѧѧѧك لمحفظѧѧѧѧѧة ميفѧѧѧѧѧك  10تѧѧѧѧѧم الحصѧѧѧѧѧول علѧѧѧѧѧى خѧѧѧѧѧط تمويѧѧѧѧѧل رافعѧѧѧѧѧة ماليѧѧѧѧѧة مѧѧѧѧѧن البنѧѧѧѧѧك العربѧѧѧѧѧي بحѧѧѧѧѧد أقصѧѧѧѧѧى 
  لتاريخ التقرير. 4,289,727للأسهم المحلية، المستخدم منه مبلغ 

 

  صلة ذو وشخص الشركة بين هاماأبر تم التي صفقات 17

 

  صفقات تم إبرامها بين الشركة وأشخاص ذوي صلة خلال السنة.لا يوجد 

  

ً  الشركة تكون الذي العقود و الأعمال 18   فيها طرفا

  

 ها أو لكبارلأحد أعضاء مجلس إدارة الشركة ل معلومات تتعلق باي أعمال أو عقود تكون الشركة لها طرفاً فيها, أو كانت فيها مصلحة توجد لا
 علاقة بأي منهم.التنفيذيين أو لأي شخص ذي 

  
 الامين عهدة ولي وسموالحرمين الشريفين  خادمالامتنان لحكومة  الشكر و عن بالغ عرابلإا دارةالإ مجلس عضاءأرئيس و يسر وختاما

وير دعمهم المتواصل في سبيل تط علىالسوق المالية السعودية هيئة الى  بالإضافةالشكر لهيئة السوق المالية  المجلس يقدم كما  ،حفظهم الله
 رةسأ عضاءا ص بالشكرخَ يُ  و معملائهلثقة  هموتقدير همشكر عن عرابلأاالادارة  يسر رئيس وأعضاء مجلس. كما الاستثمارية الخدمات قطاع

  .م2021خلال العام  والملموسة المخلصة لجهودهم داراتالإ بجميع كابيتال فكيم

  

  وبركاته،،، الله ورحمة عليكم والسلام

  الادارة مجلس


